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Пояснительная записка.

Найти свою дорогу,

узнать своё место-

в этом всё для человека,

это для него значит

сделаться самим собой.

В.Г.Белинский


Как показывает анализ реальных жизненных ситуаций, психологически наиболее трудными являются моменты перехода от общеобразовательной школы к сфере профессионального труда.

Курс «Личностное самоопределение и профессиональная карьера» нацелен на оказание психологической и информационной поддержки процесса самоопределения учащихся 9-х классов по завершению основного общего образования, для их подготовки к выбору дальнейшего пути.


Самоопределение, в широком смысле этого слова, это ориентация в выборе.


Личностное самоопределение – это ответственный выбор личности по отношению к себе и окружающим, это нелёгкий труд. Первая ступенька на пути самоопределения – это самопознание, «Кто Я?», «Какой Я?», «Какие мои возможности?».


Самопознание – это изучение своей личности, своего внутреннего мира, мыслей и чувств. Девиз «Познай себя» был начертан на фронтоне древнегреческого храма. Это означало, что знание о себе считалось вершиной, целью, к которой нужно стремиться, чтобы понять свои возможности, внутренние качества, постичь смысл своего предназначения.


Познание себя, своих внутренних психологических характеристик поможет учащимся выявить собственные способности, положительные качества. И на этой основе правильно организовать свою деятельность и строить свои отношения с окружающими, то есть самоопределяться.


Цель программы – дать учащимся знания о самих себе, на основе которых научить делать осознанный выбор. Занятия нацеливают детей на обдумывание возможных изменений, то есть постановку целей.


Программа «Личностное самоопределение и профессиональная карьера» создана на основе изучения и преподавания профориентационных программ (Резапкиной Г.В. «Я и моя профессия», Пряжникова Н.С. 

«Методы активизации профессионального и личностного самоопределения») и личного опыта профориентационной работы автора в школе.

В результате занятий по этой программе решаются следующие задачи: у учащихся актуализируется процесс личностного самоопределения, позитивного отношения к себе, повышается самооценка; учащиеся научатся коррекции своего эмоционального состояния и навыкам уверенного поведения, что является залогом успешного как личностного, так и профессионального самоопределения.
Организация работы.
Занятия проходят в виде сдвоенных уроков, один раз в неделю, на которых учащиеся знакомятся с необходимыми теоретическими сведениями по основам психологии и профессиоведения и практическими навыками принятия решения и т.п.
Итогом занятий по программе «Личностное самоопределение и профессиональная карьера» будет создание целостной картины своей личности в форме личной карты с рекомендациями.
Особенности роли учителя.

В рамках преподавания данного курса недопустимы авторитарные способы воздействия на учащихся, традиционная система оценивания.
Учитель должен быть фасилитатором, т.е. проводником информации, необходимой для личностного и профессионального роста учащегося.
Для учителя должно быть важным, в первую очередь, развитие личности ученика.

Эффективность усвоения курса следует оценивать по сформированности у учеников способности к осознанному выбору профессии.

Прогнозируемые результаты обучения. 

Приобретаемые навыки детей.
Учащиеся получат представления:

- о своих возможностях;

- о своём характере, своих достоинствах и недостатках;

- об особенностях своего мышления, внимания и памяти;

- об источниках стресса в нашей жизни, о его влиянии на нас;

- о различных профессиях, относящихся к определённому типу

 - привлекательных и непривлекательных сторонах любой профессии

 - «о профессиональной пригодности»

 - «о личном профессиональном плане»

           Учащиеся получат опыт:

- самопознания;

- принятия решений;

- преодоления поведенческих стереотипов;

- работы с тестовым материалом;

- межличностного общения в группе;

- выявления направленности профессиональных интересов

 - знакомства с правилами грамотного выбора профессии

 - проведения интервью


Учащиеся научатся:

- адекватно оценивать себя;

- адекватно реагировать на собственные эмоции;

- навыкам социально приемлемого поведения;

- примерять к своим интересам и склонностям отрасли промышленности

 - избегать ошибки в выборе профессии и их последствие

 - осмысливать характеристики некоторых профессий и соотносить 

   их со своими    возможностями

 - правильно составлять личный профессиональный план

 - выбирать адекватные целям методы сбора первичной  информации.

Технологические особенности.
Желательно мультимедийное сопровождение курса:

компьютер, медиапроектор, экран, множительная техника.

Это позволит учителю презентовать необходимый теоретический материал, 

размножать тестовый материал и стимулировать познавательную активность в ходе проведения занятий.

Количество часов:  36 часов в год.

Режим проведения занятий: 

продолжительность занятий – 1 час 30 минут (1 раз в неделю).

Тематическое планирование курса
  «Личностное самоопределение и

профессиональная карьера».

Тема 1.  Мои возможности, и что я о них знаю?

Установление контакта с группой, информирование о целях занятий, формирование     положительной мотивации.

Практическая деятельность учащихся:

индивидуальная психодиагностика: анкетирование, тест «Кто Я?», идеографический тест Э.Махони.

Тема 2.  Что такое темперамент?

Определение свойств нервной системы, знакомство с понятием «темперамент», определение типа темперамента.

Практическая деятельность учащихся:

индивидуальная психодиагностика «Тест Айзенка», работа в группе «Определи темпераменты героев карикатур».

Тема 3. Характер личности.


Понятие «характер», волевые черты характера.

Практическая деятельность учащихся:

групповая работа «Азбука характера», индивидуальный самоанализ «Мои черты характера».

Тема 4. Формирование характера.


Самовоспитание характера, добродетельный характер, анализ способов формирования характера.
Практическая деятельность учащихся:

Тренинг «В поисках положительных качеств», создание кодекса поведения в классе.

Тема 5. Особенности мышления.


Представления о мышлении и его особенностях, рекомендации по развитию мышления.

Практическая деятельность учащихся:

Решение логических задач, групповое обсуждение памятки «Как развивать мышление».

Тема 6. Особенности памяти и внимания.


Знакомство с понятиями  «память» и «внимание», определение особенностей памяти и внимания, рекомендации по развитию памяти и внимания.

Практическая деятельность учащихся:

индивидуальная психодиагностика по определению особенностей памяти, групповое обсуждение методов запоминания, памятки «Как тренировать память», упражнение «муха», психологическая задача, тренинг «Проверь и воспитай своё внимание».

Тема 7. Углубленная диагностика интеллектуального развития.


Работа со школьным тестом умственного развития.

Практическая деятельность учащихся:

индивидуальная психодиагностика, работа с тестом.

Тема 8. Эмоциональное состояние и приёмы саморегуляции.


Богатство эмоциональных проявлений человека, разрушительная сила негативных эмоций и ответственность за них; приёмы саморегуляции.

Практическая деятельность учащихся:

тренинг «назови эмоцию», индивидуальная психодиагностика «тест эмоций, опросник Баса-Дарки», тренинг на снятие эмоционального напряжения, составление памятки на «чёрный день».
Тема 9. Стресс в жизни человека

Понятие стресса, стадии стрессового состояния, способы управления стрессом, приёмы саморегуляци. 
Практическая деятельность учащихся:
индивидуальная психодиагностика : тест К. Шрайнера «Ваше поведение в стрессе»; ваша личная программа защиты от стресса; практические упражнения для снятия стресса «Убежище», «Мудрец».
Тема 10. Самооценка.


Понятие о самоценности человеческого «Я», развитие навыков самоанализа и самооценки.

Практическая деятельность учащихся:

методика «самооценка», «моя вселенная», дискуссия «самое-самое».

Тема 11. Тренинг активизации самоопределения.


Формирование навыков принятия решений, преодоление поведенческих стереотипов, затрудняющих общение.

Практическая деятельность учащихся:

репетиция поведения, отработка навыков принятия решений, развитие коммуникативных умений и уверенности в себе.

Тема 12. Целостная картина своей личности.


Обобщение полученных знаний о себе, помощь учащимся в интегрировании опыта, полученного на занятиях, в целостную картину своей личности.

Практическая деятельность учащихся:

составление личной карты, тренинг «Волшебная лавка», «Советник».

Тема 13.  Склонности и интересы в выборе профессии. 

Взаимосвязь интересов «хочу знать»  и склонностей «хочу делать»; как управлять своими интересами.
Практическая деятельность учащихся
: индивидуальная психодиагностика «Карта интересов».
Тема 14. Мир профессий. 

Представление о многообразии мира профессий и его классификация. Определение степени информированности учащихся о мире профессии.

Практическая деятельность учащихся:

Работа в группе по описанию возможных профессий, относящихся к различным типам, по моделированию признаков профессии;
игры «Самая-самая», «Профессия на букву».
Тема15. Особенности в выборе профессии. 

Осознание привлекательных и непривлекательных сторон любых профессий, возможности ошибок и их последствий; знакомство с правилами грамотного выбора профессии. 
Практическая деятельность учащихся: составление профессиограммы своей предполагаемой профессии. Упражнение «Подарок».
Тема 16. Способности и профессиональная пригодность.

Ознакомление с понятиями «способность» и «профессиональная пригодность»; обобщение полученных знаний о профессиях. Соотнесение этих знаний со своими возможностями.

Практическая деятельность учащихся: 

Работа в группах: анализ информации с точки зрения осмысления некоторых профессий и соотнесение их со своими возможностями. Игра «Звёздный час».
Тема 17.Личный профессиональный план.

Обобщение и систематизация приобретённых знаний.
 Практическая деятельность учащихся:

 Составление правил личного профессионального плана. Игра «Человек- профессия».
Тема 18. Самопрезентация.
Самопрезентация как умение подать себя. Составление резюме.
Практическая деятельность учащихся:

Работа в группе по анализу правил поведения на собеседовании, проведение пробных интервью. Игра «А вот и я!»
Учебно-тематическое планирование курса
 «Личностное самоопределение
и профессиональная карьера».

	Тема
	Количество часов:
	Формы контроля

	
	Всего
	В том числе на

практическую деятельность

учащихся
	

	1. Мои возможности, и что я о них знаю?
	2
	1
	Наблюдение за работой

учащихся

	2. Что такое темперамент?
	2
	1
	Презентация  результатов работы группы

	3. Характер личности
	2
	1
	Наблюдение за работой

учащихся в группе

	4. Формирование характера
	2
	1
	Наблюдение за работой

учащихся в группе по созданию кодекса поведения в классе

	5. Особенности мышления
	2
	1
	Презентация  учащимися своих результатов работы 

	6. Особенности внимания и памяти 
	2
	1
	Презентация  результатов работы  групп

	7. Углубленная диагностика интеллектуального развития
	2
	2
	Наблюдение за работой

учащихся над тестом

	8. Эмоциональное состояние и приёмы саморегуляции
	2
	1
	Презентация памятки на «чёрный день»

	9. Стресс в жизни человека
	2
	1
	Наблюдение за 

участием учащихся в тренинге

	10. Самооценка
	2
	1
	 Наблюдение за ведением дискуссии

	11. Тренинг активизации самоопределения
	2
	2
	Наблюдение за ведением тренинга

	12. Целостная картина своей

 личности
	2
	2
	Презентация проектного задания

	13. Склонности и интересы в выборе профессии (диагностика)
	2
	2
	Самоанализ своих интересов и склонностей  в ходе диагностики

	14. Мир профессий
	2
	2
	Презентация результатов работы по описанию различных профессий относящихся к различным типам.
Моделирование признаков профессии

	15. Особенности в выборе профессии
	2
	1
	Заполненная с соблюдением всех заданных условий таблица «Выбор  своей профессии», умение объяснить пример построения.

	16. Способности и профессиональная пригодность
	2
	        1
	Самооценка результатов заполнения таблицы, заполненная с соблюдением всех заданных условий характеристика профессии

	17. Личный профессиональный план
	2
	        2
	Оценка результатов составления личного профессионального плана  

	18. Самопрезентация
	2
	2
	оценка результатов составления своего интервью,
перекрёстный контроль (взаимоконтроль)

	Итого:
	36
	25
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Приложение

 к методической разработке «Личностное самоопределение и профессиональная карьера»
1. Игровые профориентационные упражнения

· Самая-самая

· Человек-профессия

· Профессия на букву

· Подарок

· Советчик

· А вот и я!

· Звёздный час

 ( могут использоваться как отдельно взятые внеклассные мероприятия в рамках реализации Региональной Концепции системы профессиональной ориентации)

2. Методика «Карта интересов» (диагностика)

3. Методика профессиональных интересов Д.Голланда (презентация)

4. Тест профессиональных интересов Д.Голланда (методика)

      5. Методика «Тип мышления»

6.  Методика «Эрудит». Методика предназначена для определения усвоения ряда понятий школьной программы, сформированности основных мыслительных процессов и развития вербального интеллекта учащихся 8-9-х классов 

7. Опросник профессиональных склонностей

Игровые профориента-ционные упражнения

( Н.С. Пряжников Библиотека школьного психолога)
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